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“Resgatar o Passado com Vistas para o Futuro



APRESENTACAO

Iniciei minha careira na Educacao muito cedo
escolhendo o Magistério, graduacao em
Matematica e Pos-Graduacao em Educacao
Matematica, mais tarde complementando com
Pedagogia.

Tenho 20 anos dedicados a Educacao, ja lecionei
para educacao infantil, ensino fundamental e
ensino meédio. E como Assistente Teécnico
Pedagogico, cargo que executo, desde entdao, ha 15
anos dedicados ao CEDUP Industrial de Lages.



Cursos De Aperfeicoamento

Curso de Gestao Escolar pela UFSC;

Pesquisa da BNCC Educacao Infantil e do Ensino
Fundamental do Territorio Catarinense em 2019-Educacao
Ambiental Formal pagina 32, Pesquisa e elaboracao de texto
no Curriculo Base do Ensino Médio do Territorio
Catarinense, caderno 2 - Formacio Geral Basica/ Area de
Matematica e suas Tecnologias, pagina 19;

Pesquisa e elaboracao de texto no Curriculo Base do Ensino
Meédio do Territorio Catarinense-Caderno 3-Portfélio de
Trilhas de aprofundamento/Trilhas de aprofundamento da
area de Matematica e suas tecnologias na pagina 12 ;

Componentes Curriculares Eletivos do Novo Ensino
Meédio/Sociedade Saude e Meio Ambiente, pagina 165



ALUNO O CENTRO DE TUDO

SEMPRE PRIMANDO PELA FORMACAO DO ALUNO, COMO
SER INTEGRAL, PREPARADO PARA O MUNDO DO
TRABALHO E VALORIZANDO O SIGNIFICADO DE
APRENDER A SER E A FAZER, COMO PROFISSIONAL,
CIDADAO ATIVO E CONSCIENTE NA SOCIEDADE.

O GRUPO DE COLABORADORES DA ESCOLA PRECISAM
CONHECER SEUS ALUNGOS;

O GESTOR DEVE TER UM OLHAR DO TODO,
CONSIDERANDO AS CINCO DIMENSOES: PEDAGOGICA,
FISICA, ADMINISTRATIVA SOCIOECONOMICA E
FINANCEIRA:



« ESTE OBJETIVO ESTA ALICERCADO COM UMA
GESTAO PAUTADA NA DEMOCRACIA, GARANTINDO
A PARTICIPACAO EFETIVA DAS ENTIDADES
DEMOCRATICAS NAS TOMADAS DE DECISOES,
PROMOVENDO TRANSPARENCIA NOS PROCESSOS
PEDAGOGICOS, ADMINISTRATIVOS E
FINANCEIROS.

« CRIAR UM AMBIENTE DE REAL APRENDIZADO,
ONDE O ALUNO APRENDE, O FUNCIONARIO
APRENDE E O PROFESSOR APRENDE E TODOS
CRESCEM;



METAS DE GESTAO

Garantir uma gestao compartilhada e participativa
(pertencimento, participacao dos colegiados nos
eventos da escola, reunides periodicas, atualizacéo do
PPP com a comunidade escolar, melhorar
comunicacao, transparéncia nos gastos manutengéo e
revitalizacao)

Reduzir a evasao escolar (CRIAR VINCULO, tornar a
escola atrativa, criar estrategias, busca ativa,
conhecer o aluno); Promover eventos como torneios,
atividades de integracao entre classes/cursos/
Gincanas;

Melhorar ~ Seguranca  escolar (cameras  de
monitoramento, vigilante, parceria com PM)



METAS DE GESTAO

Promover eventos em parceria com Conselho
deliberativo, AAPPFCIL, Grémio Estudantil, pais e
comunidade, Envolver os pais nas atividades escolares
Garantir a participacao das entidades democraticas nos
processos decisorios da escola (AAPPF, Conselho
Deliberativo e Grémio Estudantil — FORCEDUP); sendo
assim atuantes na comunidade escolar ( eventos de festa
junina, rifas, pastelaco, bingo, familia na escola,

Resgatar a tradicional Fanfarra Escolar do Industrial;

Ampliacéo e renovacao do acervo didatico e desenvolver
plena utilizacdo dos laboratorios (Melhorar e informatizar
a biblioteca, livros, revistas, projetos de como utilizar
melhor os laboratérios, aquisicao data show)



METAS DE GESTAO

Ampliacao, oferta e permanéncia de cursos. Atualizacao
das grades (necessidade do mercado de trabalho e
iInddstrias, cursos de capacitacao FIC, novosS cursos,
revisao e adequacao das ementas);

Melhorar constantemente o processo ensino-aprendizagem
e Garantir educacao inclusiva (ESCOLA DE TODOS E PARA
TODOS);

Qualificar o aluno para mercado de trabalho e trabalhar
temas transversais estabelecendo o respeito a diversidade,
promovendo a inclusdo e a acessibilidade a escola para
toda comunidade (manter o aluno atualizado com as
Inovacoes e tendéncias do mercado);



METAS DE GESTAO

Instalacdo dos novos computadores no laboratorio
de Informatica e melhorar a qualidade de internet na
escola;

Fortalecer a divulgacdo dos cursos Teécnicos
consolidar a identidade da escola para sociedade
(Placa na fachada da escola, divulgacao na midias
socliais o ano todo, deixar site mais atrativo, show-
room de apresentacao da escola aos visitantes, novo
video institucional, bandeira da escola, divulgar em
ambientes diversos levar para praca, shopping,
outras cidades)



METAS DE GESTAO

Elaboracao e execucao de projetos de parcerias com
entidades diversas (Elaborando projetos para obtencao
de mais recursos na aquisicao de materiais e
equipamentos;

Projetos em parceria escola-empresa para mapeamento
de Iinvestimento na escola para vagas de trabalho e
estagio. Bem como eventos, novas parcerias em Lages e
regiao e consolidar consolidar parcerias existentes;

Ativacao do CNC e instalacao do gerador de energia

Padronizacao das Apostilas do CEDUP ( Apostilas fisicas e
digitais)



METAS DE GESTAO

ORGANIZAR E MELHORAR MANUTENCAO E
LIMPEZA DE TODA A ESCOLA (Revitalizacao do
jardim, bancos e luminarias, manter manutencao,
limpeza de todos os ambientes, retirada de bens em
desuso);

Proporcionar a melhoria da convivéncia e
compartilhamento dos espacos fisicos entre as duas
escolas;

Reavaliacao de avaliacao institucional periodicamente
(de acordo com a visao de cada segmento);



METAS DE GESTAO

Garantir a atuacao e eficiéncia dos professores orientadores
no amparo pedagogico aos alunos (Acompanhar e auxiliar no
desempenho da funcao)

Promover espaco fisico harmdnico e aconchegante para
convivéncia dos alunos do EMIEP;

Promover a aproximacéao dos alunos da realidade empresarial
através de visitas técnicas, Promover a aproximacao dos
alunos com as empresas, e um calendario de visitas
técnicas.

Cursos durante a formacao académica e viagens para
conhecer outras realidades (Visitas técnicas em empresas
participacao em eventos tecnologicos, promover semana do
curso tecnico com atividades complementares a formacao,
viagens, como exemplo a visita a Itaipu e fixar no calendario
escolar)



METAS DE GESTAO

Incentivar a participacao de professores em projetos e alunos
em projetos Promover palestras tecnicas e de
desenvolvimento humano para os alunos (Incentivar os alunos
a participar Olimpiadas de conhecimento, Feiras Expoind,
CEDUP Portas Abertas (fixas no calendario escolar);

Participar de eventos regionais e nacionais Promover
palestras para conscientizagao e promoc¢ao da cidadania e
consciéncia social e ambiental;

Promover cursos de capacitagao, aperfeicoamento e palestras
para todos 0s segmentos escolares (troca de experiéncia,
novos saberes, formacao continuada);

ACOMPANHAR E PROMOVER MELHORIAS NO DESEMPENHO DO
PROGRAMA DE ALIMENTACAO ESCOLAR PARA OS ALUNOS DO
CEDUP (REFEITORIO).



METAS DE GESTAO

Criar espaco para confraternizacoes e eventos
devidamente mobiliado. Para a comunidade escolar.
Espaco para eventos e reunioes).

* Criacao de sala de jogos para o CEDUP Industrial
no ginasio e revitalizacdo do campo de futebol.
(Despertar o interesse para atividades e eventos
esportivos, escolinhas, eventos culturals como
festival de talentos , danca, feira, mostra de artes);

« Assegurar a administracdo de recursos de acordo
com orientacoes e normas da CRE e SED.



METAS DE GESTAO

Resgatar o Grémio Estudantil FORCEDUP ;

Revitalizacao dos espacos escolares como sala dos
professores, laboratorios, salas de aula, setores,
refeitorio do CEDUP;

Aquisicao de novos equipamentos didaticos,
tecnologicos e bem estar. Material de jardinagem e
limpeza, microondas para a cozinha, armarios para
dos professores, bandeiras nacionais, microfone,
cafeteira, garrafas térmicas, entre outros)



a utilizacado plena de uniforme e jaleca
e: estimular e solicitar o uso)

sgatar a realizacdo da Tradicional Formatura para o
) CEDUP Industrial




ne sentir preparada para o L
Iderar esta escola, contando cc

Icipacao e apoio de toda comunide
~ escolar, peco seu voto de confiange

VOTE KARLA!




