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EDITAL DE CHAMADA PÚBLICA N.º 001/2025 [CONFORME EDITAL N.º 1512/2024] 

BOLSA FORMAÇÃO – PROGRAMA PRONATEC/MEDIOTEC 

Chamada Pública do Processo Seletivo Simplificado – PSS DE BOLSISTA PARA A FUNÇÃO 

DE PROFESSOR FORMADOR, objeto do Edital nº 1512/2024, para atuar na modalidade 

presencial, no âmbito da Bolsa Formação - Programa PRONATEC/MEDIOTEC, no Centro de 

Educação Profissional - CEDUP Industrial de Lages especificado no referido Edital. 

1. Vaga 

DISCIPLINA CURSO 
NÚMERO DE 

AULAS 

NÚMERO DE 

TURMAS 
HORÁRIO * 

Relações 

Humanas 

Técnico em 

Desenvolvimento de 

Sistemas (2° módulo) 

02 02 
Quarta-feira: das 13h30 às 15h. 

Sexta-feira: das 13h30 às 15h. 

 Caso a escola necessite o horário poderá sofrer alterações! 

 

1.1 Os candidatos interessados na vaga disponível deverão dirigir-se ao endereço fixado no item 

3 deste edital (CEDUP Industrial de Lages), munidos de documentos pessoais, comprovação 

de sua habilitação e comprovante de tempo de atuação na disciplina da vaga pleiteada 

(Anexo I) ou de experiência na área (comprovado por meio de publicação em jornal, revista, 

carteira assinada, empresa própria ou outros meios probatórios). 

 

1.2 O CEDUP expedirá Chamada Pública, convocando os professores que tiverem interesse em 

assumir as vagas disponíveis, respeitando todos os critérios e pré-requisitos previstos no 

Edital nº 1512/2024, principalmente aqueles relacionados à habilitação mínima exigida 

para cada disciplina. 

 
– Critérios de Desempate: Havendo dois ou mais candidatos para a mesma vaga, a classificação 

obedecerá à ordem dos seguintes critérios: 

a) Diploma de Licenciatura Plena na disciplina da vaga ou diploma equivalente (Complementação 
Pedagógica); 

b) Docência na disciplina ou área a fim; 

c) Maior tempo de atuação na disciplina (mediante apresentação de comprovante, conforme item 1,1 
deste Edital); 

d) Maior idade. 

 

2. Cronograma de inscrição 

Atividade Data Horário Local 

Inscrição 03 e 04/02/2025 13h30 às 17h CEDUP Industrial de Lages 

Resultado Preliminar 04/02/2025 18h30 CEDUP Industrial de Lages 

Recurso 05/02/2025 13h30 às 17h CEDUP Industrial de Lages 

Resultado Final 06/02/2025 17h CEDUP Industrial de Lages 

Início das Aulas 10/02/2025 13h30 às 17h CEDUP Industrial de Lages 

 
3. Local de Inscrição e Entrega da Documentação 

ESCOLA ENDEREÇO 

CEDUP Industrial de 
Lages 

Avenida Dom Pedro II, 2555, Bairro Vila Nova, Lages, SC. CEP: 88.503-100 Fone: 
(49) 3289-8308 

 

O período de inscrição estará aberto para complementar o quadro de docentes da disciplina que 

permanece vaga, referente à publicação do Edital nº 1512/2024. 
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4. Formação Exigida 

Componente Curricular: Relações Humanas  Carga Horária: 32 horas 

Habilitado - Diploma e Histórico Escolar de Licenciatura em Educação Profissional e Tecnológica; Diploma 

e Histórico Escolar de Curso Superior (Economia, Administração, Comércio Exterior, Gestão de Políticas 

Públicas, Administração Pública, Negócios Internacionais, Relações Internacionais, Ciências 

Contábeis,Tecnologia em Logística, Tecnologia em Gestão financeira, Tecnologia em Marketing, Tecnologia 

em Comércio Exterior, ou Tecnologia em Gestão Comercial) + Complementação Pedagógica em Educação 

Profissional e Tecnológica; Diploma e Histórico Escolar de Curso Superior (Economia, 

Administração,Comércio Exterior, Gestão de Políticas Públicas, Administração Pública, Negócios 

Internacionais, Relações Internacionais, Ciências Contábeis, Tecnologia em Logística, Tecnologia em 

Gestão financeira, Tecnologia em Marketing, Tecnologia em Comércio Exterior, ou Tecnologia em Gestão 

Comercial) + Complementação Pedagógica em Educação Básica; Diploma e Histórico Escolar de Curso 

Superior (Economia, Administração,Comércio Exterior, Gestão de Políticas Públicas, Administração Pública, 

Negócios Internacionais, Relações Internacionais, Ciências Contábeis, Tecnologia em Logística, Tecnologia 

em Gestão financeira, Tecnologia em Marketing, Tecnologia em Comércio Exterior, ou Tecnologia em 

Gestão Comercial) + Pós-graduação /Especialização em Docência para a Educação Profissional e 

Tecnológica (DocentEPT). 

Não habilitado – Bacharelados citados anteriormente sem a complementação pedagógica/licenciatura em 

EPT. Certidão de Frequência a partir da 2ª fase nos cursos anteriormente citados. 

 

5. CONTEÚDO A SER MINISTRADO NO COMPONENTE CURRICULAR 

 

Objetivo de Aprendizagem do Componente: Conhecer conceitos e aplicar técnicas e ferramentas de gestão 

de pessoas para se destacar em um mercado de trabalho cada vez mais dinâmico e sensibilizar-se sobre o 

papel e impacto de sistemas e tecnologias na mediação de relações. 

 

Objeto do Conhecimento Habilidade 

1. Relações Humanas  

1.1. Estudo do comportamento humano  

1.2. Tecnologia e relações humanas  

1.3. Relacionamento interpessoal e intrapessoal  

1.4. Elementos do processo de comunicação e tipos 

de linguagens (verbal e não verbal) 2. Indivíduo e 

Identidade  

2.1. Autoconhecimento e inteligência emocional  

2.2. Competências técnicas e comportamentais (soft 

e hard skills)  

2.3. Autogestão da carreira  

2.4. Currículo e plano de carreira pessoal  

3. Indivíduo e Ambiente de Trabalho  

3.1. Missão, visão, valores e cultura organizacional  

3.2. Liderança, administração de conflitos e 

feedback  

3.3. Ética profissional e institucional 

 Sensibilizar-se para a importância das relações 

humanas no contexto profissional do técnico de 

Desenvolvimento de Sistemas.  

  Compreender as características fundamentais 

de relacionamentos intrapessoal e 

interpessoal.  

● Identificar o papel da comunicação e 

recursos de linguagem nas relações humanas.  

● Refletir a respeito da importância da área de 

estudo do comportamento humano e como a 

evolução das tecnologias vem impactando as 

relações humanas.  

● Estar capacitado a gerenciar os aspectos 

humanos e socioemocionais importantes a 

identidade do indivíduo e a vida profissional de 

maneira mais assertiva.  

● Conhecer conceitos e ferramentas no âmbito 

da autogestão de carreira.  

● Reconhecer elementos do ambiente de 

trabalho que influenciam nas relações 

humanas, como cultura organizacional, o papel 

das lideranças e sistemas éticos.  

● Habilitar o acadêmico ao raciocínio lógico, a 

interpretação, ao senso crítico e a análise dos 

conteúdos trabalhados. 
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IMPORTANTE: 

 O candidato deve ler ATENTAMENTE O EDITAL e entregar a documentação em envelope lacrado, 
conforme orientações. 

 Não serão conferidas documentações no ato da entrega. 

 A veracidade das informações e documentações anexadas são de INTEIRA 

RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO. 

 
Este edital entra em vigor na data de sua publicação 

 

Lages, 31 de janeiro de 2025. 
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ANEXO I 

ATESTADO DE TEMPO DE SERVIÇO 

(Disciplina Específica Para a Vaga Pleiteada) 
 

(Identificação da Unidade Escolar) (Papel timbrado, CNPJ, endereço) 

Atestamos para fins de contagem de tempo de serviço, conforme estabelece o Edital de Chamada Pública para 
BOLSISTAS NA FUNÇÃO DE PROFESSOR FORMADOR, que o Senhor(a) , 
nascido(a) em  /  /  , portador(a) do Documento de Identidade nº  e CPF 
nº , exerceu ou exerce atividades no Magistério nessa instituição, no cargo de 
PROFESSOR, conforme abaixo especificado: 
PERÍODO DE:   /  /   a   /  /   na disciplina de  Código da Disciplina:  
PERÍODO DE:   /  /   a   /  /   na disciplina de  Código da Disciplina:  
TOTALIZANDO: ANOS,  MESES,  DIAS. 
Declaramos, sob as penas do artigo 299 do Código Penal Brasileiro, que as informações constantes desta 
declaração são a expressão da verdade. Observação: Informar o tempo de serviço total do candidato. 
 
Local e Data: ,  / / . 

 

Assinatura e carimbo do responsável pela instituição 
 


